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dAntoine-Labelle

COMITE ADMINISTRATIF DE LA MRC D’ANTOINE-LABELLE
Séance ordinaire - 12 juin 2024 & 13h30

1.1

2.1

3.1

4.1

5.1

5.2

5.3

5.4

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

7.1

7.2

8.1

OUVERTURE DE LA SEANCE

Ouverture de la séance

ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

Adoption de l'ordre du jour

AGENDA DES REUNIONS ET DES PROCHAINES SEANCES
Agenda des réunions et des prochaines séances

ADOPTION DES PROCES-VERBAUX

Adoption du proces-verbal de la séance ordinaire du 8 mai 2024
SERVICES FINANCIERS

Registres de cheques général et des salaires - mai 2024
Registres des prélévements - mai 2024

Registre de chéques de la Cour municipale - mai 2024

Registre de chéques Fiducie - mai 2024

Comptes a recevoir de 60 jours et plus

ADMINISTRATION GENERALE

Rapport du préfet

Rapport de la direction générale

Correspondance de I'administration générale

Rapport sur I'application des réglements numéro 359 et 482
Demande d’appui de Cultiver pour nourrir

Procuration accordée a la CTAL dans le cadre du contrat avec TELUS pour la sécurité des sites du
projet Brancher Antoine-Labelle

Acquisition d’un téléphone satellite pour I'équipe SUMI de Ferme-Neuve

Recommandation du Comité Jeunesse AD_Vision quant au plan d'action 2024 et abrogation
de la résolution MRC-CC-5553-03-24

SERVICE DE L'EVALUATION FONCIERE

Rapport du directeur de service

Correspondance du service de I'évaluation fonciére
SERVICE DE L'AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

Rapport du directeur de service
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8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

8.10

8.11

8.12

8.13

8.14

8.15

9.1

9.2

9.3

10.

10.1

10.2

10.3

10.4

1.

111

Correspondance du service de 'aménagement du territoire

Avis de conformité d'un réglement d'urbanisme de la municipalité de Notre-Dame-de-Pontmain :
réglement # 164-03

Demande de travaux de la municipalité de Mont-Saint-Michel | Résolution 24-05-139
Demande de travaux de la municipalité de Mont-Saint-Michel | Résolution 23-12-268
Travaux d'entretien de la branche de I'Equerre du cours d'eau Crique de la Vieille (Ferme-Neuve)

Demande d'occupation temporaire de I'emprise du parc linéaire "Le P'tit Train du Nord" par la Société
de développement commercial de Riviére-Rouge

Plan de développement de la zone agricole (PDZA)| Renouvellement de I'entente visant le prét et
I'utilisation de la station hydroponique Viréo

Avis de renouvellement de la suspension temporaire visant les terrains nécessaires au projet de
délimitation des territoires incompatibles avec I'activité miniére (TIAM) de la MRC d'Antoine-Labelle

Rapport annuel d'activités 2023 sur les baux de villégiature et sabliéres
TPH Demande d'achat: Dossier 005760-44, municipalité de Chute-Saint-Philippe
TPI | Demande d’achat d’une parcelle de terres publiques dans la municipalité de L’Ascension

TPI | Dépdt demande de financement | Programme de restauration des traverses de cours d'eau (lac
Boyd) - autorisation de signature

Nomination au sein du comité régional de suivi et d'évaluation du programme d'aménagement
durable des foréts (PADF) 2024-2027

Nomination d'un représentant et d'un substitut aux tables de gestion intégrée des ressources et du
territoire des Laurentides (TGIRT) 2024-2027

SERVICE DE GESTION INTEGREE DES RESSOURCES NATURELLES

Rapport du directeur de service

Correspondance du service de gestion intégrée des ressources naturelles

Renouvellement de I'entente de fourniture de services professionnels relative au soutien technique
pour la mise a jour d'outils géomatiques pour la TGIRT 062 | Période du 1er avril 2024 au 31 mars
2027

ADMINISTRATION DES TERRITOIRES NON ORGANISES

Registre de chéques des TNO - mai 2024

Registre des prélévements des TNO - mai 2024

Correspondance de I'administration des Territoires non organisés

Demande de contribution de la Zec Lesueur pour I'entretien estival des routes 10 et 15 (Riviére
Gatineau) | Saison 2024

. e Territol y
SERVICE DU PERSONNEL

Embauche d'une chargée de projet a 'environnement, poste occasionnel & temps complet, classe V
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11.2 Embauche d'une coordonnatrice régionale et préventionniste incendie, poste permanent & temps
complet, classe V

11.3  Embauche d'une adjointe administrative pour le service de gestion intégrée des ressources
naturelles, classe lll, poste occasionnel a temps partiel

114 Acceptation de stage non rémunéré — stagiaire en aménagement de la forét

11.5  Recommandation du comité administratif concernant le remplacement & la direction générale
12.  CENTRE LOCAL DE DEVELOPPEMENT

121 Aucun

13.  PERIODE DE QUESTIONS DES CONTRIBUABLES

13.1  Période de questions des contribuables

14.  AJOURNEMENT OU LEVEE DE LA SEANCE

141 Levée de la séance
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